
Le programme ASaP (Accès, soutien et participation) de Kids Included a été créé
en réponse à une étude menée en 2012 par la Dre Lesley Wiart et ses collègues,
intitulée L’état de la garde inclusive en Alberta. Cette étude a mis en lumière les
obstacles à la pratique inclusive dans les services d’apprentissage et de garde de
la petite enfance, notamment un manque de connaissances et de ressources chez
les équipes éducatives. ASaP a été conçu pour relever ces défis.

ASaP est offert en partenariat avec le gouvernement de l’Alberta et il n’y a aucun
coût pour y participer. Les programmes participants bénéficient de jusqu’à deux
ans d’accompagnement et de diverses occasions d’apprentissage professionnel
pour soutenir la mise en œuvre de pratiques inclusives.

Programme ASaP  
en un coup d’œil
A C C È S ,  S O U T I E N  E T  P A R T I C I P A T I O N

Kids Included est une organisation sans but lucratif qui appuie l’inclusion dans
le milieu de la petite enfance depuis 1982. Nous collaborons avec les enfants,
les familles, les équipes éducatives et les communautés afin de favoriser
l’inclusion de TOUS les enfants dans les routines quotidiennes, l’apprentissage
par le jeu, et des environnements d’apprentissage de haute qualité. 

À propos du programme ASaP

www.kidsincluded.ca

À propos de Kids Included



ASaP est basé sur le Modèle Pyramide,
un cadre fondé sur des données
probantes visant à promouvoir le
développement socio-émotionnel sain
et à prévenir les comportements
difficiles chez les jeunes enfants. Ce
modèle repose sur une approche par
paliers, mettant l’accent sur
l’établissement de relations positives, la
création d’environnements de soutien,
et la prestation d’interventions
individualisées au besoin.
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L’inclusion considère le contexte plus large de la
diversité; pas seulement dans les styles
d’apprentissage, mais aussi dans les capacités,
l’ethnicité, la langue, la culture, etc. 
L’inclusion découle de nos valeurs et de nos
croyances, visant à accueillir et soutenir TOUS les
enfants, peu importe leurs besoins d’apprentissage.
L’inclusion est un droit humain.
L’inclusion est une manière d’être… « c’est comme ça
qu’on fait les choses ici ».

Pourquoi l’inclusion est importante 

La mission de Kids Included, en collaboration avec nos
partenaires communautaires, est de renforcer les
compétences, les connaissances et la confiance des
équipes éducatives afin d’assurer la participation et
l’inclusion significatives de tous les enfants dans des
environnements inclusifs et de haute qualité.

La recherche démontre que des services de garde de
qualité dans la petite enfance procurent des bienfaits à
vie pour les enfants et leurs familles, tout en générant
des retombées sociales et économiques positives à
grande échelle lorsque tous les enfants sont inclus et
soutenus.

À propos du Modèle Pyramidal



ASaP : Ce que vous obtenez

Apprentissage professionnel - Axé sur les pratiques 
exemplaires pour promouvoir le développement 
socio-émotionnel et l’inclusion de TOUS les enfants. 
Nous offrons nos formations sur différentes plateformes 
pour répondre aux besoins variés des personnes 
participantes.

Accompagnement - Jumelé(e) à une accompagnatrice ASaP, 
un(e) responsable de site (éducateur ou éducatrice) de votre 
centre reçoit des visites d’accompagnement pratique sur place afin 
d’intégrer les apprentissages dans les pratiques quotidiennes avec les enfants. 

Suivi - L’outil d’observation de la pyramide de l’enseignement (TPOT) ou l’échelle d’observation de
la pyramide de l’enseignement pour les nourrissons et les tout-petits (TPITOS) mesure l’évolution
du/de la responsable de site au fil du temps. L’outil Repères de qualité (RdQ) permet de suivre la
mise en œuvre des pratiques inclusives dans l’ensemble du programme.

Développement du leadership - Collaboration avec les équipes de direction des services
d’apprentissage et de garde pour intégrer des processus et procédures inclusifs, assurant la
durabilité à long terme des pratiques du Modèle pyramidal dans votre programme.

Engagement familial - ASaP soutient la participation active des familles dans les expériences de
leurs enfants. Nous mettons l’accent sur l’établissement de partenariats de collaboration entre les
familles et les programmes de la petite enfance pour soutenir et enrichir le développement et
l’apprentissage des enfants.

Soutien à la navigation - ASaP collabore avec les équipes de direction pour accéder aux soutiens
destinés aux enfants ayant des besoins importants, ainsi que pour faciliter la navigation entre les
différents systèmes communautaires.

Soutien multidisciplinaire - L’équipe ASaP soutient les services d’apprentissage et de garde de la 
petite enfance et comprend notamment : un(e) orthophoniste, un(e)consultant(e) en comportement,
un(e) ergothérapeute, un(e) travailleur(se) social(e) et des navigateurs(trices) familiaux(ales),
disponibles selon les besoins.

Recherche - En partenariat avec l’Université de l’Alberta, Kids Included assure la fidélité des
résultats du programme ASaP en s’appuyant sur les données pour orienter le travail continu.

Soutien aux diplômés - Le programme pour les diplômés d’ASaP comprend un accès continu au
développement professionnel et à la pratique réflexive, des occasions de participer à des sessions
d’accompagnement en groupe axées sur la mise en œuvre dans l’ensemble du programme ou sur les
stratégies du Modèle Pyramidal, ainsi que des soutiens individualisés selon les besoins.
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Soutient l’inclusion de TOUS les
enfants
Favorise les compétences, les
connaissances et les pratiques des
équipes éducatives par le biais d’une
équipe de direction
Offre deux ans d’accompagnement
actif et de soutien à la mise en œuvre
du programme
Renforce la capacité à maintenir
l’inclusion de manière durable à long
terme
Soutiens continus disponibles via le
programme pour les diplômés d’ASaP
(DP et accompagnement ciblé au
besoin) 

Postuler ou en savoir plus
Pour plus d’information ou pour faire une
demande pour le programme ASaP,
consultez kidsincluded.ca

Soutient l’inclusion de TOUS les enfants
Favorise les compétences, les
connaissances et les pratiques des
équipes éducatives
Les programmes GEI présentent une
demande par local pour un soutien
intensif de 6 mois
Possibilité de financement à court terme

Posez votre candidature ou
renseignez-vous
Pour plus d’information ou pour faire une
demande pour le programme GEI, consultez
ICCalberta.ca

@kidsincluded @kidsincludedca www.linkedin.com/company/kidsincludedca

Engagé depuis 1982 à créer des parcours inclusifs pour les enfants en situation de handicap.

Suivez-nous sur les médias sociaux!

ASaP et GEI : Similarités et différences
Kids Included offre deux programmes financés par la province pour soutenir l’inclusion dans
les services de la petite enfance : ASaP et GEI (Garde d’enfants inclusive). Ces deux
programmes sont basés sur le même cadre du Modèle Pyramidal. ASaP offre un soutien à
long terme à l’échelle du programme, tandis que GEI fournit un soutien intensif à court terme
dans des locaux spécifiques. 

Programme
ASaP

Programme
GEI

https://www.kidsincluded.ca/fr/access-support-and-participation-program
http://iccalberta.ca/

